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1. Ouverture

Ouverture de I'assemblée a 10 heures et constat du quorum. Lecture du discours
d’ouverture par Annette Herbeuval, présidente. Appel des personnes
dirigeantes.

Louis-André Boulay expligue le fonctionnement de I'assemblée en mode virtuel.
y

Appel des personnes dirigeantes

Présences :

Annette Herbeuval Présidente
Louis-André Boulay Secrétaire-trésorier
Eric Lalancette 1°" Vice-président
Hélene Coté 2¢ Vice-présidente

Jean Philippe Dell’Aniello 3¢ Vice-président

2. Lecture et adoption de I'ordre du jour

Considérant que le 13 mars 2020, I’état d’urgence sanitaire a été déclaré sur
tout le territoire québécois;

Considérant que le 20 mars 2020, le gouvernement du Québec a adopté un
décret (222-2020) interdisant les rassemblements intérieurs et
extérieurs;

Considérant que les Statuts et reglements du Conseil central de la Montérégie -
CSN ne permettent pas la tenue d’une assemblée a travers une
plateforme numérique ou autrement qu’en présence physique;

Considérant [|'arrété ministériel 2020-029 du 26 avril, que toute réunion, séance
ou assemblée puisse se tenir a I'aide d’un moyen permettant a tous
les membres de communiquer immédiatement entre eux et que
lorsqu'un vote secret est requis, celui-ci puisse étre tenu par tout
moyen de communication convenu par toutes les personnes ayant
droit de vote;

Considérant la clause 9.3 des Statuts et reglements du Conseil central de la
Montérégie - CSN stipulant que le comité exécutif du conseil central
doit convoquer au moins une fois par année une assemblée
générale;
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Considérant |'obligation de présenter et adopter les états financiers une fois par
année aux délégué-es du conseil central;

Considérant que le comité exécutif doit faire rapport des dossiers en cours et du
comité de surveillance;

En raison des considérants exposés précédemment, de fagon exceptionnelle, le
comité exécutif et le conseil syndical prennent la décision de tenir une
assemblée générale via une plateforme électronique. Cette assemblée permettra
la diffusion d’informations et I'’échange entre les délégué-es du conseil central.

Lecture par Louis-André Boulay de I'ordre du jour proposé.

PROJET D’ORDRE DU JOUR

1. Ouverture et appel des dirigeantes et des dirigeants
2. Lecture et adoption de I'ordre du jour
3. Adoption du proces-verbal du 9 avril 2019 et

du compte-rendu du 12 novembre 2019

4. Accréditation des nouveaux syndicats
5. Etats financiers au 30 juin 2020
6. Politique d’aide pour location de salles (période COVID)
7. Politiqgue de remboursement de salaire
8. Présentation sommaire du plan de travail
9. Nomination des comités
10. Présentation des syndicats en conflit
11. Comité de consultation du 66° Congrés de la CSN
12. Divers
13. Levée de I'assemblée
AG 2020-506

Il est proposé par Daniel Laroche
Appuyé par Jacques Lanciault

D’adopter I'ordre du jour tel que lu.
ADOPTE

3. Adoption du proces-verbal de I'assemblée générale du 9 avril et compte rendu
du 12 novembre 2019
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Adoption du procés-verbal de 'assemblée générale du 9 avril 2019

AG 2020-507
Il est proposé par Daniel Malette
Appuyé par Francois d’Amours

D’adopter le proceés-verbal de I'assemblée générale du 9 avril 2019.

ADOPTE

Adoption du compte-rendu de I'assemblée générale du 12 novembre 2019

AG 2020-508
Il est proposé par Dany Chamberland
Appuyé par Jean-Philippe Ducharme

D’adopter le compte-rendu de I'assemblée générale du 12 novembre 2019.

4. Accréditation des nouveaux syndicats

AG 2020-509
Il est proposé par Micheline Charron
Appuyé par Jocelyn Sauvé

ADOPTE

D’dffilier les syndicats suivants au Conseil central de la Montérégie- CSN :

SYNDICATS A AFFILIER
N° DU NBRE DE ]
NOM DU SYNDICAT 3 SOUS-REGION
SYNDICAT SALARIE-ES
02-25-180-01 | STT de Sysco Grapd-MontreaI (CSN) 535 Rive-Sud
— Sysco Boucherville
08-25-091-87 | STT Petite enfance de la Montérégie
— CPE des Petits Mousses (Vaudreuil- 9 Suroft
Dorion)
08-25-091-88 | STT Petite enfance de la Montérégie
. . . . 15 Granby
— Garderie les dinos rigolos inc.
08-25-091-89 STT Petite enfance de la Montérégie 55 Sorel-Trac
— CPE La Maison bleue ¥

Conseil central de la Montérégie - CSN
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08-25-147-14

S des paramédics et du
préhospitalier de la Montérégie —
CSN — Services préhospitaliers
Paraxion inc.

40

Suroit

08-25-147-15

S des paramédics et du
préhospitalier de la Montérégie —
CSN — Ambulances Demers inc.
(Secteur Lacolle)

40

Suroft

09-25-150-01

STT de la Ville de Rigaud — CSN —
Cols bleus de Rigaud

23

Suroft

10-25-034-01

SN des Opérateures de bétonniéres
de la Montérégie (CSN) — Section
Lafarge Longueuil

10

Rive-Sud

10-40-001-19

Syndicat des travailleuses et
travailleurs des industries
manufacturiéres — CSN section
Mercedes Benz Rive-Sud

16

Rive-Sud

10-40-001-22

Syndicat des travailleuses et
travailleurs des industries
manufacturiéres — CSN section
Béton Brunet

10

Rive-Sud

14-25-001-01

SNE de la Voix de I’Est (CSN) -
Conseillers publicitaires

Granby

5. Etats financiers au 30 juin 2020

ADOPTE

Présentation par Louis-André Boulay des états financiers au 30 juin 2020.

AG 2020-510
Il est proposé par Gaétan Dutil
Appuyé par Jeanne Laliberté

Que I'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie — CSN

adopte les états financiers au 30 juin 2020.

ADOPTE

Présentation par Louis-André Boulay des états financiers du fonds d’appui aux
luttes au 30 juin 2020.
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AG 2020-511
Il est proposé par Anne-Marie Plamondon
Appuyé par Francois D’Amours

Que I'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie — CSN
adopte les états financiers du fonds d’appui aux luttes au 30 juin 2020.

ADOPTE
Présentation par Dany Chamberland du rapport du comité de surveillance au
30 juin 2020.
AG 2020-512

Il est proposé par Jean Mercier
Appuyé par Micheline Charron

Que I'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie-CSN recgoive le
rapport du comité de surveillance.
ADOPTE

Elections des délégué-es régions Rive-Sud et Sorel-Tracy

AG 2020-513
Il est proposé par Michleine Charron
Appuyé par Anne-Marie Plamondon

De laisser sur table les élections des délégué-es pour les régions de Rive-Sud et
Sorel-Tracy et de procéder dans une réunion virtuelle distincte.
ADOPTE

Louis-André Boulay présente a I'assemblée générale, les membres du conseil
syndical du conseil central :

Adem Jasarevic, Saint-Jean-sur-Richelieu
Sébastien Perron, Surofit

Sylvie Lamontagne, Granby

Robert Lapointe, Saint-Hyacinthe

Présentation de la vidéo produite par Jacques Tricot, coordonnateur et conseiller
syndical au SAMVR, a I'occasion du 25e Anniversaire du Conseil central de la
Montérégie-CSN.

6. Politique d’aide pour location de salle (COVID-19)

Présentation par Louis-André Boulay de la politique d’aide pour la location de
salles.

Conseil central de la Montérégie - CSN
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Le formulaire pour réservation de salle sera sur le site Web du CCM et sur la
page FB du CCM et doit étre complété et retourné a ccmonteregie-
salle@csn.gc.ca.

AG 2020-514
Il est proposé par Anne-Marie Plamondon
Appuyé par Line Bédard

D’adopter la politique d’aide pour location de salles pour la période de la
pandémie rétroactivement au 1€ juin 2020.
ADOPTE

7. Politique de remboursement de salaire

Annette Herbeuval présente les deux propositions que recommande le comité
exécutif concernant la politique de remboursement de salaire.

Le secrétaire-trésorier s’est retiré des débats et n’a pas voté sur la premiére
proposition.

Considérant que le secrétaire-trésorier du Conseil central de la Montérégie —
CSN provient du STT de PJC Entrep6t — CSN et qu’il est en congé
sans solde de son emploi aupres de PJC entrepot pour assumer
ses fonctions syndicales;

Considérant le lock-out imposé aux membres du STT de PJC Entrep6t — CSN en
date du 24 septembre 2020 a la suite d’'une journée de greve
tenue le 23 septembre 2020;

Considérant les taches et responsabilités du secrétaire-trésorier envers
I’ensemble des syndicats affiliés au Conseil central de la
Montérégie — CSN;

Considérant le temps requis et la libération a temps complet que supposent
ces taches et responsabilités envers I'ensemble des syndicats
affiliés au Conseil central de la Montérégie — CSN;

Considérant que les taches et responsabilités du secrétaire-trésorier n’ont pas
diminué depuis le début du conflit et qu’elles doivent étre
effectuées dans leur totalité;

Considérant que l'article 2.2 de la Politique de remboursements et baremes
prévoit qu’il n’y a pas de remboursement de salaire lorsqu’une
personne est en conflit de travail;
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Considérant

Considérant

Considérant

Considérant

Considérant

Considérant

Proposition 1
AG 2020-515

gue cet article est d’application générale a I'’ensemble des
personnes qui peuvent réclamer le remboursement de dépenses
pour des activités effectuées au Conseil central de la Montérégie
— CSN;

gu’une application stricte de I'article 2.2 de la Politique de
remboursements et baremes aurait pour effet de provoquer une
perte de revenu sans diminution des taches et responsabilités du
secrétaire-trésorier envers I'ensemble des syndicats affiliés au
Conseil central de la Montérégie — CSN;

que le budget adopté par le 9¢ Congres du Conseil central de la
Montérégie — CSN inclut le salaire et les allocations du secrétaire-
trésorier;

gue les recherches effectuées par le comité exécutif révelent que
des conseils centraux comparables au nétre ont généralement des
politiques qui prévoient le maintien du salaire lors d’un conflit de
travail pour les dirigeantes et les dirigeants libérés a temps
complet;

gue la question concerne le traitement réservé a un membre du
comité exécutif et que les membres du comité exécutif
souhaitent, par souci de transparence, que la question soit
tranchée par I'assemblée générale des syndicats affiliés au Conseil
central de la Montérégie — CSN;

que la Politique de remboursements et baremes n’a pas été revue
a la lumiere des changements de structure adoptés par le 9¢
Congres du Conseil central de la Montérégie — CSN;

Il est proposé par Amélie Benoit
Appuyé par Adem Jasarevic

Que le conseil central maintienne le salaire régulier et les allocations du
secrétaire-trésorier malgreé le conflit de travail dans son syndicat d’origine.

Proposition 2
AG 2020-516

ADOPTE

Il est proposé par Jean Mercier
Appuyé par Michel Daigle

Conseil central de la Montérégie - CSN
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Qu’un comité soit formé afin :
- D’évaluer les modifications a apporter a la Politique de remboursements et
baréemes, notamment en ce qui concerne les articles 2.2, 5.1 et 5.2;
- D’évaluer les conséquences financiéres de ces modifications;
- De soumettre un rapport au plus tard au 10¢ Congreés du Conseil central de la
Montérégie — CSN.
ADOPTE

8. Présentation sommaire du plan de travail
Présentation par Jean Philippe Dell’Aniello du plan de travail sommaire du
conseil central.

AG 2020-517
Il est proposé par Gaétan Dutil
Appuyé par Carla Carpio

De recevoir la présentation du plan de travail sommaire du Conseil central de la
Montérégie-CSN.
ADOPTE

9. Nomination des comités
Présentation par Louis-André Boulay des nouveaux membres aux comités :

Santé sécurité
David Allard
Syndicat des salariés de Barry Callebaut Canada inc. (Usine de Saint-
Hyacinthe) (CSN)
Environnement
Mélanie Dulong
Syndicat des aciers forgés de Sorel

AG 2020-518
Il est proposé par Samuel Morand
Appuyé par Jean Mercier
D’entériner les nouveaux membres David Allard au comité Santé-sécurité et
Meélanie Dulong au comité Environnement.
ADOPTE

10. Présentation des syndicats en conflit

Annette Herbeuval invite a présenter leur conflit :
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Jocelyn Sauvé pour le Syndicat des travailleuses et travailleurs de PJC entrepot
— CSN en lock-out : 24 septembre 2020

et

Martin Fournier pour le Syndicat des travailleurs de Demix Béton (St-Hubert) —
CSN en lock-out : 24 septembre 2020 .

AG 2020-519
Il est proposé par Benoit Bachand
Appuyé par Yannick Dallaire

Que le Conseil central de la Montérégie-CSN donne son appui aux luttes du
Syndicat des travailleurs de Demix Béton (St-Hubert) - CSN et au Syndicat des
travailleuses et travailleurs de PJC Entrepdt — CSN;

Que le Conseil central de la Montérégie-CSN fasse un don de solidarité de 255 par
délégué-es a la présente assemblée générale et invite les syndicats a participer
dés maintenant a la campagne du 255.

ADOPTE a 'unanimité

11. Comité de consultation du congreés de la CSN
Jacques Létourneau, président de la CSN, s’adresse aux délégué-es dans le cadre
de la consultation en prévision du 66¢ Congres de la CSN de janvier prochain.

AG 2020-520
Il est proposé par Adem Jarasevic
Appuyé par Dany Chamberland

De recevoir la présentation de Jacques Létourneau, président de la CSN.

ADOPTE
12. Divers
Aucun point.
13. Levée de I’assemblée
AG 2020-521
Il est proposé par Michel Pietrantonio
De lever I'assemblée a 15h55.
ADOPTE
Annette Herbeuval Louis-André Boulay
Présidente Secrétaire-trésorier

Conseil central de la Montérégie - CSN
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ANNEXE 1 — PRESENCES

NUMERO SYNDICAT NOM REGION
02-25-015 ST D'ALIMENTS ULTIMA INC. Frangois d'Amours GR

S DES EMPLOYE-E-S DE L'USINE DE TRANSFORMATION DE SH
02-25-031 VOLAILLE DE STE-ROSALIE (CSN) Denis Boulanger

S DES EMPLOYE-E-S DE L'USINE DE TRANSFORMATION DE SH
02-25-031 VOLAILLE DE STE-ROSALIE (CSN) Pierre Richer
02-25-039 STT DE A. LASSONDE (CSN) Jean-Philippe Ducharme | SJ
02-25-039 STT DE A. LASSONDE (CSN) Adem Javarevic SJ
02-25-040 ST D'OLYMPIA (CSN) Michel Daigle SH
02-25-044 STDU C.ILA.Q. - CSN Carol Tétreault SH
02-25-097 STT DE PJC ENTREPOT - CSN Jocelyn Sauvé ST

S DES ENSEIGNANTES ET DES ENSEIGNANTS DU CEGEP SJ
03-25-004 SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU Frédéric Legris
05-25-001 STT GROUPE DE CONSULTATION (CSN) Benoit Bachand RS
08-25-031 STT RESIDENCE SOREL-TRACY (CSN) Kathleen Lessard ST
08-25-108 STT CISSSMO-CSN-ESTRIE Jeanne Laliberté GR
08-25-108 STT CISSSMO-CSN-ESTRIE Nancy Coté GR
08-25-134 STT CISSSME-CSN Nathalie Bruneau SH
08-25-134 STT CISSSME-CSN Marie-Michele Chaput SH
08-25-134 STT CISSSME-CSN Luc Michaudville SH
08-25-134 STT CISSSME-CSN Micheline Charron SH
08-25-134 STT CISSSME-CSN Daniel Laroche SH
08-25-134 STT CISSSME-CSN Claire Degready SH
08-25-144 S RSG EN MILIEU FAMILIAL DE LA MONTEREGIE-CSN Pascale Deslandes SH
08-25-147 SPPM Gaétan Dutil RS
08-25-147 SPPM Dany Chamberland RS
08-25-147 SPPM Robert Montreuil RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Jean Mercier RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Daniel Mallette RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Marc Perron RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Michel Pietrantonio RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Julien Houle RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Line Bédard RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Brigitte Bureau RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Martin Lapointe RS
08-25-154 STT CISSSMC-CSN Johanne Loiselle RS
09-22-025 SEMB-SAQ Anne-Marie Plamondon RS
09-25-014 SE MUNICIPAUX DE BROMONT (CSN) Sylvie Lamontagne GR

SE DE SOUTIEN DU CEGEP CHAMPLAIN (CAMPUS ST- RS
09-25-052 LAMBERT) Carla Carpio
09-25-069 S DU PERSONNEL DE SOUTIEN DES HAUTES-RIVIERES Jacques Lanciault SJ
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09-25-069 S DU PERSONNEL DE SOUTIEN DES HAUTES-RIVIERES Amélie Benoit SJ
09-25-070 S SOUTIEN SCOLAIRE DE LA VALLEE-DES-TISSERANDS-CSN | Guillaume Gagné SR
09-25-070 S SOUTIEN SCOLAIRE DE LA VALLEE-DES-TISSERANDS-CSN | Sébastien Perron SR
09-25-070 S SOUTIEN SCOLAIRE DE LA VALLEE-DES-TISSERANDS-CSN Dominique Latour SR
09-25-087 SEE DE LA COMMISSION SCOLAIRE SOREL-TRACY - CSN Josée Jacques ST
SYNDICAT DES TRAVAILLEUSES ET TRAVAILLEURS DE LA SR
09-25-116 VILLE DE L'ILE-PERROT - CSN Marie-France Groulx
10-25-017 S DES ACIERS FORGES SOREL (CSN) Jean-Francois Cartier ST
10-25-020 S DES OUVRIERS DU FER ET TITANE - CSN Dominique Blais ST
10-25-020 S DES OUVRIERS DU FER ET TITANE - CSN Yannick Dallaire ST
10-25-020 S DES OUVRIERS DU FER ET TITANE - CSN Alexandre Poirier ST
10-25-036 ST DE CHLORATE DE BEAUHARNOIS (CSN) Samuel Morand SR
10-25-044 ST DE DEMIX BETON (ST-HUBERT) - CSN Martin Fournier RS
10-25-076 ST DE ALSTOM TRANSPORT CANADA INC. (CSN) Francis Demers ST

DIRIGEANTES ET DIRIGEANTS

Annette Herbeuval

Présidente

Louis-André Boulay

Secrétaire-trésorier

Eric Lalancette

1°" Vice-président

Hélene Coté

2¢ Vice-présidente

Jean Philippe Dell’Aniello

3¢ Vice-président

Jacques Létourneau

Présidente de la CSN

Jean Lortie

Secrétaire de la CSN

Pierre Patry

Trésorier de la CSN

Francois L’Ecuyer

Adjoint a I'exécutif de la CSN

Josée Lamoureux

Adjointe a I'exécutif de la CSN

Patrick Brunet

Directeur a la CSN

M¢élanie Bouchard

Carole Sylvestre

Vice-présidente régionale FSSS

SALARIE-ES

CCM

Josée Fournier

CCM

Jacques Tricot

SAMVR - Rive-Sud/Saint-Jean

Frangois Baillargeon

SAMVR — Sorel-Tracy

Caroline Joly

SAMVR - Suroit

Manon Dubois

SAMVR

Robert Lapointe

Délégué régional — Saint-Hyacinthe

Hélene Gélinas

FIM
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