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1. Ouverture et appel des personnes dirigeantes et présentation des personnes déléguées

Minute de silence

Discours d’ouverture
Ouverture de I'assemblée générale, par Annick Primeau, a 9 h 28 et constat du quorum.
Lecture du discours d’ouverture.

Appel des personnes dirigeantes et présentation des personnes déléguées
Dany Chamberland procede a I'appel des personnes dirigeantes et a la présentation des
personnes déléguées régionales du conseil central.

Comité exécutif Délégué-es régionaux

Annick Primeau, présidente par intérim et Jessy Boucher, Délégué Rive-Sud

1re vice-présidente Mireille Gauvin, Délégué Saint-Jean

Dany Chamberland, secrétaire-trésorier Benjamin Racette, Déléguée Sorel-Tracy
Robert Lapointe, 2¢ vice-président Valérie Cournoyer, Déléguée Suroit

Charles Frenette, 3¢ vice-président Jenilee Leung Shing, Déléguée Saint-Hyacinthe

L’équipe des salarié-es

Stéphanie Audet, secrétaire de direction CCM

Marie-Eve Phaneuf, secrétaire-comptable CCM

Julie Benoit, secrétaire SAMVR (absente)

Myrna Gonzalez-Mendez, secrétaire SAMVR

Sébastien Charlebois, conseiller syndical SAMVR — Sorel-Tracy (absent)
Alexis Cyr, Conseiller syndical SAMVR — Sorel-Tracy

Charline Robert-Lamy, conseillére syndicale SAMVR — Saint-Hyacinthe
Pierre-Marc Allaire-Daly, conseiller syndicale SAMVR — Suroit

Marc Thibault Bellerose, conseiller syndical SAMVR — Brossard
Jean-Frangois Coutu, conseiller syndical SAMVR — Rive-Sud
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2. Lecture et adoption de I'ordre du jour
Dany Chamberland fait la lecture du projet d’ordre du jour.

PROJET D’ORDRE DU JOUR

Ouverture et appel des personnes dirigeantes et présentation des personnes déléguées
Lecture et adoption de I'ordre du jour

Suivi et adoption du proces-verbal du 24 avril 2025
Accréditation des nouveaux syndicats

Trésorerie

> Etats financiers au 30 juin 2025

» Amendement du budget 2025-2027

Rapport du Comité de surveillance

7. Rapports du Conseil central de la Montérégie
Santé et sécurité du travail

Environnement

Interculturel

Action politique

Condition féminine

Formation

Entraide

Leucan

8. Question de privilege

9. Syndicats en conflit

10.  Présentation de la nouvelle campagne : Faire front
11. Histoire du CCM par Jacques Létourneau

11. Divers

12. Levée de I'assemblée

vk wn e
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AG-2025-007
Il est proposé par Jessy Boucher
Appuyé de Michel Béland

De modifier I'ordre du jour comme suit : ajout d’'une question de privilege
D’adopter I'ordre du jour tel que modifié.

ADOPTE
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3. Suivi et adoption du procés-verbal du 24 avril 2025

Les syndicats ayant regu le proces-verbal du 24 avril 2025 par courriel le 3 novembre 2025,
nous procédons a son adoption.

AG 2025-008
Il est proposé par Sylvain Ménard
Appuyé de Nancy Dupuis

D’adopter le procées-verbal de I’'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie-CSN
du 24 avril 2025.
ADOPTE

4. Accréditation des nouveaux syndicats
Dany Chamberland présente la liste des syndicats accrédités depuis I'assemblée générale
depuis le 24 avril 2025.

AG-2025-009
Il est proposé par Caroline Roussel
Appuyé de Rebecca Smith

D’affilier les syndicats suivants au Conseil central de la Montérégie-CSN :

SYNDICATS A AFFILIER
NBRE DE PERSONNES ,
SYNDICAT NOM DU SYNDICAT SALARIEES REGION

09-22-046-02 STT DU RESEAU EXPRESS

METROPOLITAIN (REM) — CSN
08-25-176-01 STT DE LA GARDIENNE — CSN
10-40-001-67 STT DES INDUSTRIES

MANUFACTURIERES — CSN

SECTION CHEMICALS CANADA
05-25-022-01 STT EN SANTE ANIMALE DE LA

MONTEREGIE — CSN

SECTION CLINIQUE VETERINAIRE

DE VAUDREUIL
03-22-009-13 SN DU PERSONNEL DE

FRANCISATION - CSN

SECTION CEGEP SAINT-JEAN-

SUR-RICHELIEU
08-25-141-34 STT DES RESIDENCES ET CH

PRIVES DE LA MONTEREGIE — CSN

SECTION CHSLD ARGYLE

ADOPTE
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5.
a.

Trésorerie

Etats financiers au 30 juin 2025
Dany Chamberland fait la présentation des états financiers au 30 juin 2025 a I'assemblée.

AG 2025-010
Il est proposé par Pascale Deslandes
Appuyé par Rémi Chénier

Que I'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie — CSN adopte les Etats
financiers au 30 juin 2025.

ADOPTE

Amendement du budget 2025-2027
Dany Chamberland fait la présentation de 'amendement du budget 2025-2027.

AG 2025-011
Il est proposé par Nicolas Docquier
Appuyé par Kathleen Mathieu

Que 'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie — CSN adopte
I"'amendement au budget 2025-2027.

ADOPTE

Rapport du comité de surveillance

Présentation du rapport du comité de surveillance au 30 juin 2025 par Julie Vaillancourt et
Andrey Bélanger.

AG 2025-012
Il est proposé par Gaétan Dutil
Appuyé de Sarah Lévesque

Que I’Assemblée générale du Conseil central de la Montérégie — CSN recoive le rapport du
comité de surveillance.

PAUSE 10 H 25
REPRISE 10 H 45

ADOPTE
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7. Rapport du Conseil central de la Montérégie - CSN

A tour de réle les membres de I'exécutif présentent leurs différents dossiers et les membres
militants dans ceux-ci. Les dossiers présentés sont :

e Santé et sécurité du travail (Charles Frenette)

e Environnement (Charles Frenette)

e Interculturel (Charles Frenette)

e Action politique (Annick Primeau fait la présentation en I'absence d’Audrey Benoit)

e Condition féminine (Annick Primeau)

e Formation (Robert Lapointe)

e Entraide (Dany Chamberland)

e Leucan (Dany Chamberland)

AG 2025-013
Il est proposé par Mireille Gauvin

Appuyé de Marcel Edouard Chancy

Que 'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie-CSN recoive I'ensemble des
rapports présentés a I'assemblée générale.

ADOPTE

8. Questions de privilege

La premiere question de privilege apportée a I'assemblée provient de I’Association des
acupuncteurs du Québec. Celle-ci est présentée par Michele Joannette, présidente de
I’Association des acupuncteurs du Québec, et Marie Isabelle de |a Fédération des
professionnels.

L'acupuncture est une médecine millénaire, mais elle est loin d’étre figée dans le passé. Au
Québec, elle est encadrée depuis plus de 30 ans par I'Ordre des acupuncteurs du Québec,
garantissant une pratique sécuritaire, professionnelle et adaptée aux besoins d’aujourd’hui.
Bien que certaines croyances populaires |’associent encore a des approches ésotériques, la
réalité est tout autre. Les effets de I'acupuncture sont mesurables, notamment par la
stimulation électrique des points, et reconnus dans le traitement de troubles fonctionnels,
physiques et psychologiques.

Une approche complémentaire et intégrée

L'acupuncture s’inscrit dans une démarche complémentaire. Nous travaillons en
collaboration avec des équipes multidisciplinaires : physiothérapeutes, ergothérapeutes,
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kinésiologues, psychologues... Ensemble, nous offrons une prise en charge globale, centrée
sur le mieux-étre du patient.

Notre approche agit sur plusieurs plans :

* Soulagement de la douleur chronique et des troubles musculo-squelettiques

e Régulation du taux de cortisol et de la réponse au stress

e Soutien a la santé mentale par la latéralisation des hémispheres cérébraux

e Apaisement des allergies et des déséquilibres hormonaux

e Accompagnement en maternité, ménopause, et santé des femmes

e Soutien aux traitements médicaux (ex. : chimiothérapie, dépendances, Covid longue)

Nous intervenons aussi en acupuncture de groupe, une approche économique et prisée dans
plusieurs centres de santé mentale au Québec.

Une patientele diversifiée, des besoins concrets
Notre patientele est variée, mais elle partage des réalités bien connues :

e Sportifs avec blessures ou fatigue

e Travailleurs et travailleuses souffrant de mouvements répétitifs
* Enseignants exposés aux virus et au stress

® Personnel hospitalier cherchant a préserver leur énergie

® Personnes en traitement oncologique ou en suivi post-chimio

e Citoyens en quéte d’équilibre dans une société de performance

Une médecine qui restaure le corps

Ce qui distingue I'acupuncteur, c’est sa capacité a avoir une vision globale : corps, esprit,
cerveau. Nous ne traitons pas un symptome isolé — nous aidons a recharger les batteries du
corps.

Comme une lampe solaire : on ne voit rien pendant qu’elle se charge, mais on voit tout
lorsqu’elle éclaire!

La population québécoise consulte les acupuncteurs depuis les années ‘70 et nous témoigne
de sa ferveur a travers les travailleurs, travailleuses, professionneles et des familles au
complet qui nous consulte. Cependant, nous sommes devant des enjeux majeurs pour le
futur de notre profession. C’'est pourquoi nous sommes ici avec vous, affilié a la FP-

CSN. Nous avons besoin de votre solidarité afin d’avoir notre place aupres des autres
professionnels de la santé en ayant le titre d’emploi d’acupuncteur-trice dans le réseau, pour
gue notre profession soit prise en considération dans les régimes d’assurances collectives,
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déployer un regard de vigilance vis-a-vis notre loi en possible révision, étre aux aguets quant
a la protection de notre acte qui est de plus en plus partagé.

Proposition :

Considérant que le syndicat de I’Association des acupuncteurs est actuellement en
campagne de valorisation de la profession d’acupuncteur;

Considérant que |'association souhaite faire des revendications afin d’intégrer le titre
d’emploi d’acupuncteur-trice dans le réseau de la santé et des services sociaux;

Considérant que I'association souhaite étre partie prenante de la révision de la loi sur
I"acupuncture;

Considérant que I'acupuncture est une approche complémentaire dans le traitement de
plusieurs problématiques et qu’elle devrait étre davantage prise en considération dans les
régimes d’assurance collective :

Il est proposé que le Conseil central de la Montérégie CSN appuie I’Association des
acupuncteurs du Québec affilié a la FP dans ses revendications et aide a promouvoir la
profession dans ses syndicats affiliés.

AG 2025 -14
Il est proposé par Genevieve Babeu
Appuyé par Jonathan Sicheri

ADOPTE

La deuxiéme question de privileége est présentée par Héléne Reeves et porte sur les enjeux
du Port de Contrecceur.

Considérant que le Conseil central de la Montérégie — CSN, fidele a ses valeurs de solidarité,
de justice sociale et de défense du bien commun, s’engage a soutenir les luttes citoyennes
qui visent a protéger I’environnement, les communautés locales et les droits démocratiques;

Considérant que le projet de port a Contrecceur, dans sa forme actuelle, souleve de
sérieuses préoccupations environnementales, sociales et démocratiques, notamment en ce
qui concerne la destruction de milieux naturels sensibles, les impacts sur la santé publique et
le manque de transparence dans le processus de développement;

Considérant que la population locale et plusieurs groupes citoyens se mobilisent activement
pour défendre les milieux naturels, la qualité de vie des communautés riveraines et le
respect du bien commun;
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Considérant que le mouvement de vigie citoyenne Port de Contrecceur joue un role essentiel
dans la sensibilisation, la mobilisation et la défense des intéréts collectifs face a ce projet;
Considérant également que le projet, dans un contexte économique nord-ameéricain instable,
représente une source importante d’activité économique et de maintien d’emplois pour
plusieurs de nos membres;

Il est proposé que le Conseil central de la Montérégie réclame que le projet du port de
Contrecceur prévoie des actions concretes et efficaces pour limiter les effets négatifs sur
I’environnement, protéger les milieux naturels et préserver la santé et le bien-étre des gens
qui vivent dans la région.

Il est proposé que le Conseil central affirme son appui au mouvement de vigie citoyenne
Port de Contrecceur et a la mobilisation populaire en cours, en solidarité avec les
communautés concernées et dans le respect des principes de justice sociale, de démocratie
locale et de protection de I’environnement.

AG 2025-15
Il est proposé par Alexandre Thimoté

Appuyé par Amath Samb

ADOPTE

9. Syndicat en conflit

Jean-Frangois Gagné, président par intérim, du Syndicat des travailleuses et travailleurs de
Demix (Lasalle-Longueuil) vient présenter I'état de leur lutte.

AG 2025-16
Il est proposé par Steve Nault
Appuyé a 'unanimité

Que I'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie-CSN recoive la présentation
du Syndicat des travailleurs de Demix (LaSalle - Longueuil).
ADOPTE

Dany Chamberland informe les militants qu’un diner de solidarité sera servi sur place en
appui aux travailleuses et travailleurs de Demix Longueuil-LaSalle, en lock-out depuis pres de
10 mois.
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10.

11.

12.

13.

Nous vous encourageons a offrir votre per diem de diner afin de soutenir leur lutte.

Pour ce faire, vous pouvez remettre un chéque au nom de : Demix Longueuil—LaSalle, Conseil
central de la Montérégie — CSN.

Diner:12h 45
Reprise : 14 h 15

Présentation de la nouvelle campagne : Faire front

Francois Enault, 1er vice-président de la CSN, vient présenter la nouvelle campagne, Faire
front a I'assemblée.

AG 2025-17
Il est proposé par Caroline Roussel
Appuyé par Yves André Louis-Saul

Que I'assemblée générale du Conseil central de la Montérégie-CSN recoive la présentation
de Francois Enault sur la nouvelle campagne de la CSN : Faire front.

ADOPTE
Pause : 14h52
Reprise : 15h20

Histoire du CCM

Jacques Létourneau, ancien militant de la CSN, vient parler de I’histoire du Conseil central de
la Montérégie — CSN.

Divers

Aucun point divers n’est soulevé.
Levée de I'assemblée

L’ordre du jour étant épuisé, nous procédons a la levée de I'assemblée générale a 16 h 23.

Annick Primeau Dany Chamberland
Présidente par intérim Secrétaire-trésorier
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ANNEXE | - PRESENCES

Nom Prénom Nom syndicat Numéro
syndicat

Allaire-Daly Pierre-Marc Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Audet Stéphanie Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Babeu Genevieve STT EN PETITE ENFANCE DE LA 08-25-091
MONTEREGIE - CSN

Beaudin Mario ST DU PLOMB VILLE SAINTE-CATHERINE - | 10-25-041
CSN

Beaulieu Francis ST DU PLOMB VILLE SAINTE-CATHERINE - | 10-25-041
CSN

Bélanger Andrey S DES PARAMEDICS ET DU 08-25-147
PREHOSPITALIER DE LA MONTEREGIE -
CSN

Benoit Amélie S DU PERSONNEL DE SOUTIEN DES 09-25-069
HAUTES-RIVIERES CSN

Besnard Charlie STT DU CENTRE D'ACCUEIL MARCELLE- 08-25-063
FERRON (CSN)

Blanchet Chantal STT DU CENTRE D'ACCUEIL MARCELLE- 08-25-063
FERRON (CSN)

Bouchard Mélanie FSSS CSN 08-00-000

Boucher Jessy SE DE MAGASINS ET DE BUREAUX DE LA | 09-22-025
SAQ

Chamberland | Dany Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Chancy Marcel Edouard STT DU CISSS DE LA MONTEREGIE- 08-25-154
CENTRE - CSN

Chénier Rémy S DES OUVRIERS DU FER ET TITANE - CSN | 10-25-020

Cournoyer Valérie Conseil Centrale de la Montérégie 00-25-000

Coutu Jean-Francois Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Cyr Alexis Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Deslandes Pascale S DES RSG EN MILIEU FAMILIAL DE LA 08-25-144
MONTEREGIE - CSN

Desmarais Luc S DES OUVRIERS DU FER ET TITANE - CSN | 10-25-020

Diaz Julio STT DE L'HOTEL HOLIDAY INN 02-25-134
LONGUEUIL - CSN

Docquier Nicolas SNE DU PAPIER DE CANDIAC 10-25-057

Dulude Michel S DES CHAUFFEURS DE CAMION DE LA 02-25-008
FERME ST-ZOTIQUE - CSN

Dutil Gaétan S DES PARAMEDICS ET DU 08-25-147
PREHOSPITALIER DE LA MONTEREGIE -
CSN

F. Leech James STT DE LA FERME ST-ZOTIQUE - CSN 02-25-101

Frenette Charles Conseil central de la Montérégie 00-25-000




Gagné Jean-Francois ST DE DEMIX (LASALLE - LONGUEUIL) - 10-22-004
CSN

Gagnon Anne STT MUNICIPALITE TERRASSE- 09-25-058
VAUDREUIL-CSN

Gagnon Guy S DU PERSONNEL DE SOUTIEN DES 09-25-069
HAUTES-RIVIERES CSN

Gauvin Mireille Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Gonzalez- Myrna Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Mendez

Hebert Mathieu STT DE KILDAIR - CSN 10-25-061

Hernandez Nayibe SS DES CHSLD VIGI SANTE DE LA 08-25-062
MONTEREGIE (CSN)

Imbeault Michel ST DU PLOMB VILLE SAINTE-CATHERINE - | 10-25-041
CSN

Langevin Lise STT DE LA FERME ST-ZOTIQUE - CSN 02-25-101

Laplante David ST DU PLOMB VILLE SAINTE-CATHERINE - | 10-25-041
CSN

Lapointe Robert Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Laprise Chantal SNT EN ACCESSOIRES ELECTRIQUES 10-25-027
(CSN) LAPRAIRIE

Lavoie Bobby STT DE A. LASSONDE (CSN) 02-25-039

Leduc-Poirier | Martin SNT EN ACCESSOIRES ELECTRIQUES 10-25-027
(CSN) LAPRAIRIE

Leung Shing Jenilee Conseil central de la Montérégie 00-25-000

Lévesque Annick SS DES CHSLD VIGI SANTE DE LA 08-25-062
MONTEREGIE (CSN)

Lévesque Sara S DU PERSONNEL DE SOUTIEN DES 09-25-069
HAUTES-RIVIERES CSN

Louis-Saul Yves-Andre STT DU CENTRE D'ACCUEIL MARCELLE- 08-25-063
FERRON (CSN)

Mallette Daniel STT DU CISSS DE LA MONTEREGIE- 08-25-154
CENTRE - CSN

Masson Yanick STT DE KILDAIR - CSN 10-25-061

Mathieu Kathleen S SOUTIEN SCOLAIRE DE LA VALLEE-DES- | 09-25-070
TISSERANDS (CSN)

Ménard Sylvain ST D'ABATTOIR DE VOLAILLE DE ST- 02-25-030
JEAN-BAPTISTE (CSN)

Morissette Patrick STT DE KILDAIR - CSN 10-25-061

Nault Steve ST DU PLOMB VILLE SAINTE-CATHERINE - | 10-25-041
CSN

Normandeau | Genevieve S PROFESSEURS CEGEP EDOUARD 03-25-005
MONTPETIT (CSN)

Ostiguy Dominic SE DE MAGASINS ET DE BUREAUX DE LA | 09-22-025
SAQ

Ouellet Jacques ST DU PLOMB VILLE SAINTE-CATHERINE - | 10-25-041

CSN




Pesenti Magali STT DU CISSS DE LA MONTEREGIE- 08-25-154
CENTRE - CSN
Phaneuf Marie-Eve Conseil central de la Montérégie 00-25-000
Primeau Annick Conseil central de la Montérégie 00-25-000
Racette Benjamin STT DE PJC ENTREPOT - CSN 02-25-097
Robert-Lamy | Charline Conseil central de la Montérégie 00-25-000
Roussel Caroline STT DU CISSS DE LA MONTEREGIE- 08-25-154
CENTRE - CSN
Sauvé Jocelyn STT DE PJC ENTREPOT - CSN 02-25-097
Sicheri Jonathan S DES PARAMEDICS ET DU 08-25-147
PREHOSPITALIER DE LA MONTEREGIE -
CSN
Smith Rébecca S DU PERSONNEL DE SOUTIEN DES 09-25-069
HAUTES-RIVIERES CSN
Trudel Sébastien STT DE PJC ENTREPOT - CSN 02-25-097
Vaillancourt Julie STT EN PETITE ENFANCE DE LA 08-25-091
MONTEREGIE - CSN
Perron Nancy ST D'ABATTOIR DE VOLAILLE DE ST- 02-25-030
JEAN-BAPTISTE (CSN)
Laneuville Marisol Syndicalisation - CSN 00-25-000
Paradis- Jonathan STT PJC Entrep6t - CSN 02-25-097
Lapointe
Dupuis Nancy STT CISSS Montérégie-Centre 08-25-154
Provencal Sylvain STT Aliments BCI 02-25-041
Béland Michel SN DES PRODUITS CHIMIQUES DE 10-25-001
VALLEYFIELD
Doiron Marie-Michele FP - CSN 05-00-000
Ouellet Isabelle Association des acupuncteurs du
Québec
Samb Amath ST D'ABATTOIR DE VOLAILLE DE ST- 02-25-030
JEAN-BAPTISTE (CSN)
Tenan Toure STT DES RESIDENCES ET CH PRIVES DE | 08-25-141
Ferdinand LA MONTEREGIES-CSN
Ménard Isabelle Salariée - Service Santé, sécurité et
Environnement - CSN
Reeves Hélene Invitée - Présentation - Vigie citoyenne
Thimoté Alexandre Salarié - CSN construction 01-00-00
Jean Emilie Salariée - SAMVR
Letourneau Jacques Invité




